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ARPAL CALABRIA
Agenzia Regionale per la Politiche Attive del Lavoro

Awviso pubblico per la selezione di n. 11 (undici) tirocini formativi extracurriculari presso i musei
della Calabria di cui al decreto del Direttore Generale di Arpal Calabria n. 68 dell’11 giugno 2025

Verbale di Riunione Commissione di Valutazione n. 1 del 17/06/2025

Il giorno diciassette del mese di giugno dell’anno duemilaventicinque, alle ore 16,00, presso la sede di Arpal,
con seguito alla mail del responsabile del Procedimento, nella medesima data, con la quale sono state
trasmesse le domande pervenute, si & riunita la Commissione di Valutazione nominata con Decreto del
Direttore Generale di Arpal Calabria n. 68 dell’11 giugno 2025, sono personalmente presenti:

- il Prof. Arch. Annunziato Tripodi, in qualita di presidente della commissione;

- I'avv. Elena Maria Latella, in qualita di componente;

- il dott. Cosimo Antonio Mazzeo, in qualita di componente.

Le funzioni di segretario verbalizzante vengano svolte dal componente dott. Cosimo Antonio Mazzeo.

Insediata la Commissione, il presidente ed i componenti della Commissione, presa visione dell’elenco delle
candidature, dichiarano, ai sensi della normativa vigente ed in particolare ai sensi dell’art. 11, comma 1, del
DPR 9/5/1994 n. 487, di non trovarsi in situazioni di incompatibilita, né in conflitto di interesse nei confronti
dei partecipanti alla selezione.

La Commissione procede alla lettura dell’Avviso Pubblico, approvato con Decreto del Direttore Generale
dell’ente n. 54 del 16 maggio 2025.

Preliminarmente, all’esito di una attenta lettura dell’avviso la Commissione all’'unanimita, rileva 'opportunita
di predisporre due distinti elenchi: uno per il profilo di “Assistenti alla fruizione, all'accoglienza e alla
vigilanza”, per il quale & previsto quale titolo di accesso il diploma di istruzione secondaria di secondo grado
ed uno per i restanti profili, per i quali & previsto quale titolo di accesso la Laurea specifica nell’art. 3
dell’avviso. Detta opportunita assume rilievo atteso che il bando, pur non prevedendo I'opzione di scelta sul
profilo da parte del candidato, disciplina due distinti meccanismi di accesso, nonché di attribuzione dei
punteggi per i titoli.

Al riguardo, la Commissione concorda che nell’elenco dei profili “Operatore museale”, “Registrar” ed
“Educatore e guida museale”, saranno inseriti i candidati esclusivamente in possesso della laurea nelle
discipline coerenti con i relativi profili.

Conseguentemente, i candidati in possesso di laurea non coerente saranno inseriti nell’elenco del profilo di
“Assistenti alla fruizione, all'accoglienza e alla vigilanza” per concorrere esclusivamente per tale profilo,
senza il riconoscimento di punteggio per la laurea non coerente. Al riguardo, la Commissione stabilisce che i
diplomi di laurea in discipline non coerenti, unitamente a corsi specializzanti, master ed altri percorsi di
qualifica professionale, saranno valorizzati nella parte valutativa relativa all’esperienza e alle skills, in sede di
colloquio.

La Commissione, sempre in via preliminare, concorda una serie di criteri da utilizzate per la valutazione del
colloquio, secondo una scala di punteggio nel massimo di 70/100 punti, cosi distribuiti:

Profilo di “Assistenti alla fruizione, all'accoglienza e alla vigilanza”:

Valutazione complessiva delle esperienze curriculari Max 10 punti

Accertamento delle attitudini relazionali, di contatto con il pubblico ed accoglienza utenti | Max 40 punti
(anche attraverso la valorizzazione dei titoli attinenti)

Valutazione dei profili motivazionali Max 20 punti

71




Profili di “Operatore museale”, “Registrar” ed “Educatore e guida museale”:

Valutazione complessiva delle esperienze curriculari Max 30 punti

Accertamento delle attitudini relazionali, di confronto ed interfaccia con i colleghi e con | Max 10 punti
le strutture direttive delle istituzioni museali (anche attraverso la valorizzazione dei titoli
attinenti)

Valutazione dei profili motivazionali Max 30 punti

La Commissione, a questo punto, da inizio ai lavori e procede all’'esame della documentazione trasmessa dal
Responsabile del procedimento al fine di predisporre le due graduatorie. Il Presidente da atto che le domande
complessivamente prevenute sono n. 47.

Dall’esame delle stesse emerge che alcuni candidati non hanno specificato la votazione del diploma, che
costituisce requisito necessario per la corretta attribuzione dei punteggi previsti dal bando.

Pertanto, sulla scorta dei principi relativi al soccorso istruttorio, la Commissione stabilisce di richiedere ai
candidati che hanno omesso la predetta indicazione di procedere all'integrazione della domanda nella parte
relativa all'indicazione del voto e, conseguentemente, dispone che il presente verbale venga trasmesso al
Rup, affinché provveda in tal senso, a mezzo mail, concedendo il termine massimo di giorni 3.

Il Presidente dichiara chiusi i lavori alle ore 17.30.
La Commissione aggiorna i lavori per il giorno 27.06.2025 alle ore 11.00.

Il presente verbale, composto da due pagine, viene letto e sottoscritto da tutti i componenti della
Commissione.

prof. arch. Annunziato Tripodi \

avv. Elena Maria Latella (‘M (L\,

dott. Cosimo Antonio Mazzeo /‘QB@"J J’KW/O r\:)’{/\MN




